UCHWALA NR 5/2022/2023 Z DNIA 30.08.2022 RADY PEDAGOGICZNEJ
GMINNEGO PRZEDSZKOLA PUBLICZNEGO W ZEBRZYDOWICACH

W sprawie: wprowadzenia zmian w statucie przedszkola

Na podstawie art. 125a ust. 7 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t.j. Dz.U. z
2021 r. poz. 1082 ze zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§1

W statucie wprowadza si¢ Rozdziat 5a Nauka zdalna

=

Rozdzial 5a
Nauka zdalna
§1
Na poczatku kazdego roku szkolnego rozsylana jest wérdd rodzicéw wychowankow
przedszkola ankieta z pytaniami dotyczacymi dostgpu do komputerow oraz ich
wyposazenia. Wzor ankiety opracowuje dyrektor.
Celem badania ankietowego, o ktorym mowa w ust. 1, jest uzyskanie informacji na
temat posiadanego przez rodzicow wychowankow  przedszkola sprzetu
informatycznego oraz systemow operacyjnych, co pozwala na dostosowanie
uzywanych w czasie zdalnego nauczania programow.
W przypadku braku dostepu do sprzgtu komputerowego dyrektor ustala indywidualnie
z rodzicami wychowanka zasady jego uczestnictwa w nauce zdalnej.
W zaleznos$ci od uzyskanych wynikoéw badania ankietowego, o ktérym mowa w ust. 1,
w zakresie dostgpnosci do sprzgtu komputerowego 1 internetu, dyrektor wybiera jedna
z metod prowadzenia zaj¢¢ zdalnych:
1) synchroniczng — nauczyciel 1 wychowankowie pracuja w jednym czasie z
wykorzystaniem platformy do prowadzenia zaje¢ online — Zoom®, Google klasa® lub
innym, uzgodnionym z rodzicami,
2) asynchroniczng — nauczyciel i wychowankowie pracuja w réznym czasie z
wykorzystaniem prezentacji, linkow do materiatow edukacyjnych, filmoéw dostepnych
na wybranej platformie edukacyjnej,
3) faczong — prace rownolegla taczy sie z praca roztozong w czasie,
4) konsultacje — nauczyciel jest dostepny online dla wychowankow i rodzicow.
Kazdy rodzic otrzymuje dane logowania do platformy, o ktérej mowa w ust. 4. W celu
zapewnienia bezpiecznego uczestnictwa w zajgciach hasto dostepu do platformy
powinno zosta¢ przez rodzicéw wychowanka niezwtocznie zmienione.
Zajegcia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ moga by¢
realizowane z wykorzystaniem:
1) poczty elektronicznej,



2) innych $rodkow komunikacji,

3) materiatow dost¢gpnych na stronach internetowych MEiN-u, kuratorium o$wiaty,
CKE i OKE,

4) materialow prezentowanych przez publiczng telewizj¢ i radiofonig.

Dyrektor odpowiada za skoordynowanie dziennej i tygodniowej liczby zajeé, w tym
za ustalenie limitu zaje¢ prowadzonych w czasie rzeczywistym zaréwno w tygodniu,
jak iw konkretnym dniu, przy uwzglednieniu bezpieczenstwa i higieny pracy przy
komputerze (lub innym urzadzeniu multimedialnym).

Zadaniem wychowawcy jest systematyczne, raz w tygodniu, zamieszczanie rozkladu
zaje¢ dla oddziatu.

. Nauczyciele przekazuja wychowankom z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji na
odlegto$¢, o ktorych mowa w ust. 4, informacj¢ o zadaniach z terminem ich
wykonania / przestania, nie krotszym niz 7 dni i ustalonym w taki sposob, aby

wychowankowie mieli mozliwo$¢ wykonania zadania w warunkach pracy zdalne;.

§2
1. Przedszkole zapewnia nauczycielom mozliwo$¢ prowadzenia nauczania zdalnego
w siedzibie przedszkola z wykorzystaniem szkolnego sprzg¢tu komputerowego.
2. Dyrektor powotuje zespot ds. zdalnego nauczania, ktérego zadaniem jest
wspieranie  pozostalych nauczycieli, dzielenie si¢ do$wiadczeniami i

umiejetnosciami informatycznymi oraz metodycznymi.

§3

Prowadzone przez nauczycieli zajecia online mogg by¢ obserwowane przez dyrektora
W ramach prowadzonego wewnetrznego nadzoru pedagogicznego.

Celem obserwacji, o ktorej mowa w ust. 1, jest weryfikowanie materiatow
udostgpnianych wychowankom do nauki, obserwowanie dziatan nauczyciela, w
szczegblnosci dotyczacych: komunikowania celu zaje¢, wskazywania wymaganych
zadan 1 aktywno$ci, wspierania w ich realizacji, dawania wskazowek,
ukierunkowywania, oceniania, liczby zadawanych prac domowych. Obserwacje
dyrektor prowadzi zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego oraz — jezeli wynika to
z potrzeb — takze w trybie doraznym.

§4
Dyrektor przedszkola koordynuje prace nauczycieli oraz wspoétprace nauczycieli
z rodzicami.
. Nauczyciel zobowigzany jest do odczytywania informacji wysytanych przez dyrektora
przedszkola w postaci wiadomosci SMS, wiadomosci e-mail, z uzyciem

komunikatorow internetowych.



3. Nauczyciele wykonujg prace zdalnie lub pozostajag w gotowosci do pracy.

4. Proponowane zajecia powinny uwzglednia¢ wiek dziecka i1 jego mozliwosci
psychofizyczne.

5. Wychowawca oddzialu podaje zakres tre$ci nauczania przy uzyciu dostgpnych
srodkéw komunikacji elektroniczne;.

6. Przy planowaniu pracy zdalnej do realizacji w domu proponuje si¢ sytuacje
sprzyjajace zacie$nieniu rodzinnych relacji, np. konstruowanie gier, czytanie, zabawy
sensoryczne, wspdlng zabawe na podworku.

7. Zajecia online lub offline oraz godziny konsultacji z rodzicami (ewentualnie z dzie¢mi
dla poszczegélnych oddzialéw) odbywaja si¢ zgodnie 2z planem pracy
odpowiadajacym tygodniowemu pensum poszczegolnych nauczycieli.

8. Wszyscy nauczyciele sg dostepni dla rodzicow i ich dzieci w godzinach swojej pracy
zgodnie z tygodniowym planem pracy. Nauczyciele wychowawcy potwierdzaja

obecno$¢ wychowankow na zajeciach.

§2
W Rozdziale 6, § 30 pkt 2 statutu wprowadza si¢ w ppkt 11) w brzmieniu
,»11) Nauczyciel zobowigzany jest do dostgpnosci w przedszkolu w wymiarze: jednej godziny
tygodniowo — jezeli jest zatrudniony w wymiarze nie nizszym niz ‘2 obowigzkowego
wymiaru zaje¢, jednej godziny w ciggu dwoch tygodni — jezeli jest zatrudniony w wymiarze
ponizej 2 etatu. W tym czasie nauczyciel prowadzi konsultacje dla wychowankow lub
rodzicow.
Godziny dyzuru ustalane sa na poczatku roku szkolnego oraz w ciagu roku szkolnego, jesli
nastgpi zmiana organizacji pracy przedszkola.

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ dyrektorowi przedszkola.

§4

Uchwata wchodzi w zycie 1 wrze$nia 2022 r.

(podpis przewodniczqcego rady pedagogicznej)



